Berater_in im Service fiir

Unternehmen

Als Profi am Arbeitsmarkt sind Sie
die zentrale Anlaufstelle flr
Unternehmen, die Unterstltzung
bei der Personalsuche und bei
moglichen Férderungen
bendtigen.

» Dornbirn

= Vollzeit (37,5h/Woche)

= Dienstverhaltnis bei externen
Bewerbungen vorab auf 18
Monate befristet - bei
Eignung im Anschluss
unbefristet!

= ab 01.12.2026

FUr Ruckfragen wenden Sie sich
bitte an Michael Hofer BA
erreichbar unter
michael.hofer@ams.at

.

Das zeichnet Sie aus:

Darauf konnen Sie sich freuen:

-
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Sinnstiftende Tatigkeit mit messbarem Impact auf den
Arbeitsmarkt.

Fundierte Grundausbildung inkl. Schulungen in Linz.
Strukturiertes Onboarding & Mentoring.

Breites Weiterbildungs- und Karrieremodell.
Kollegiales Umfeld mit starkem Wir-Gefuhl.

Flexible Arbeitszeiten & Home-Office.

Gelebte Gleichstellung und Diversitat.

Sozial- und Gesundheitsbenefits.

Gehalt:

Das Einstiegsgehalt (Vollzeit 37,5 h) richtet sich nach lhrer
anrechenbaren Berufserfahrung: brutto € 2.875,20 (Stufe 1)
bis € 4.212,10 (Stufe 8). Wahrend der Grundausbildung (max.
1 Jahr) beziehen Sie 90 % |hres zustehenden Gehalts.

» abgeschlossene (Berufs-)Ausbildung (mind.

Lehrabschluss) - Nachweis erforderlich
B Bereitschaft zur Absolvierung einer

lhr Aufgabenbereich:

= Beratung: Sie vermitteln Arbeitsmarkt- und
Forderwissen - personlich, telefonisch oder
online.

Grundausbildung in Linz (ca. 18 Wochen - nicht » Kundenbetreuung: Sie akquirieren und

am Stilck)

besuchen Betriebe, erfassen Vakanzen und


mailto:michael.hofer@ams.at

» Flhrerschein B und Privat-PKW betreuen Bestandskund_innen.

» gute EDV-Anwender_innenkenntnisse (Word, - Recruiting: Sie erstellen Stelleninserate und
Excel, Power Point) matchen geeignete Talente.

B Fremdsprachenkenntnisse von Vorteil

Kommunikationsfahigkeit, sicheres und

gewandtes Auftreten

hohe Sozialkompetenz

Gender- und Diversity-Bewusstsein

selbstandige und prazise Arbeitsweise

einwandfreier Leumund

Y
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Das macht uns besonders:

Bereit fir diese Herausforderung?
Dann senden Sie uns Ihre Bewerbung -

Wir vom AMS verbinden Mensch und Arbeit auf
vielfaltige Weise: Wir suchen Mitarbeiter_innen, die
ihren Antrieb darin sehen, Menschen und
Unternehmen neue Perspektiven am Arbeitsmarkt Bewerbungsfrist: 01.11.2026
zu geben und damit unsere Gesellschaft - aber
auch sich ganz personlich weiterzuentwickeln.

wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen!

Fachlich, menschlich und am Puls der Zeit.
Jetzt bewerben

Wir setzen uns fur Vielfalt, Chancengleichheit

S— und Inklusion ein und heien Bewerbungen
jﬁl.-rt e Charfta aller qualifizierten Personen unabhangig von
zertifizie T) Pride o 000 . .
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~ willkommen.



https://ams-vorarlberg.onlyfy.jobs/application/apply/jijds0d0qebhck1p22xca18b8c1xs7y

